
 

 

 
 
 

Conflit de travail dans l'enseignement 
 
 
(Richmond, le 31 octobre 2011) Le conflit de travail qui affecte présentement le monde 
de l'enseignement public en Colombie‐Britannique perturbe également les activités des 
écoles du Conseil scolaire francophone de la province. 
 
La direction du syndicat des enseignants a présenté les mesures de pression qui seront 
déployées dans toutes les écoles publiques de la province afin d'accélérer la négociation 
d'une nouvelle convention collective. Parmi ces mesures, le syndicat demande au personnel 
enseignant de refuser, entre autres, de rencontrer les parents ou les directions d’école, de 
participer à des rencontres de comité et de rédiger des bulletins scolaires. 
 
Le Conseil scolaire francophone est confiant que les effets de cette première phase du 
conflit de travail sur les classes et sur les élèves seront limités. Dans l'éventualité où le litige 
prendrait des proportions plus importantes, la direction du CSF avisera les parents des 
nouvelles mesures qui seront mises en place. 
 
Rappelons que le Conseil scolaire francophone ne siège pas comme tel à la table provinciale 
de négociation. Ces pourparlers se déroulent entre le syndicat des enseignants et 
enseignantes de la province ‐ la BCTF ‐ et les représentants de l'association des employeurs 
de l'ensemble des commissions scolaires de la Colombie‐Britannique ‐ la BCPSEA ‐ à 
laquelle le CSF est affilié. 
 
Pour plus d'information, veuillez communiquer avec : 
 
Pierre Claveau 
Directeur, service des Relations publiques 
Conseil scolaire francophone de la C.‐B. 
180 ‐ 10200 Shellbridge Way 
Richmond, BC, V6X 2W7 
(604) 214‐2617  
sans frais 1‐888‐715‐2200 
pclaveau@csf.bc.ca 
www.csf.bc.ca 
 


