rw Communiqué de presse
~

X : le 12 décembre 2011
Conseil scolaire
acadien provincial

L"école francophone de Porters Lake portera le nom
d’Ecole des Beaux-Marais

TRURO : Les membres du Conseil scolaire acadien (CSAP) provincial se sont
rencontrés a I’Ecole acadienne de Truro en fin de semaine du 10 décembre. IIs ont, entre
autres, choisi le nom de la nouvelle école & Porters Lake qui s’appelera désormais Ecole
des Beaux-Marais.

Le choix du nouveau nom a éte fait a partir de cing possibilités avancées par le Comité du
choix du nom de la nouvelle école. Le Comité avait regu 131 soumissions de noms suite a
une consultation avec la communauté. Le nom Ecole des Beaux-Marais revient au fait
que les Acadiens de la région ont beaucoup utilisé les marais locaux. C’est un trait
particulier et distinctif de la région, avec les drapeaux acadiens dans les marais qui sont
reconnus un peu partout comme étant un point d’intérét local.

Les membres ont également recu une présentation de Claudia Marchand, directrice
génerale par intérim du Conseil jeunesse provincial (CJP). Elle a fait un retour sur

I’ Assemblée générale annuelle du CJP, sur la composition du CJP et sur sa raison d’étre.
« ATI’AGA 2011 du CJP, les jeunes leaders des écoles du CSAP ont longuement discuté
de ce gu’ils vivent dans les écoles acadiennes, a précisé Claudia Marchand. Les
discussions ont porté surtout sur 3 grands themes : le sentiment d’appartenance dans les
écoles, les conseillers en orientation et la valorisation du francais dans les écoles. La
grande recommandation de I’ Assemblée était que le CJP prenne le role de leadership
dans le dossier du sentiment d’appartenance dans les écoles du CSAP. »

Enfin, lors de leur réunion réguliére, les membres du CSAP ont débuté les premiéres
étapes dans le processus de leur Plan d’affaires 2012-2013. Ils ont commencé en révisant
les suggestions avancées a I’intérieur du Conseil scolaire.
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