Conseil scolaire du Sud de [Alberta

Suite 230, 6940 Fisher Road SE Tél. 403.686.6998
A\ Calgary (Alberta) Sans frais 1.877.245.7686
T2H 0w3 Téléc. 403.686.2914

Offre d'emploi

POSTE

Direction d’école pour I'école de la Rose sauvage (nord-ouest de Calgary)

DATE D’ENTREE EN FONCTION N?/ln/lér() du concours.

Pour I'année scolaire 2010-2011 057-20101011

FONCTIONS

La direction d’école devra:

e assumer la responsabilité du fonctionnement optimal d’une école francophone;

e contribuer activement au développement de services scolaires de haute qualité;

o veiller a la gestion scolaire et assumer un leadership pédagogique en vertu du projet éducatif de la communauté
scolaire, conformément a la mission et a la vision du Conseil scolaire du Sud de I’Alberta et aux exigences du
ministére de I’éducation;

e soutenir les enseignants, évaluer les apprentissages des éleves, superviser et évaluer le personnel, le tout
conformément aux politiques et aux objectifs établis, sous I'autorité immédiate de la direction générale;

e  établir de bonnes relations avec les membres de la communauté;

e assurer, en collaboration avec le Conseil scolaire, le respect des ententes relatives a I'utilisation des espaces de
I’école.

COMPETENCES RECHERCHEES

e détenir ou étre en voie d’obtenir une maitrise en éducation d’une institution universitaire reconnue;

e détenir un permis d’enseignement de I’Alberta ou étre éligible a I'obtenir;

e avoir une formation et une expérience pertinentes en administration scolaire;

e maitriser la langue francgaise a I'oral et a I'écrit et pouvoir bien communiquer en anglais;

e étre capable de relever les défis de I'éducation francophone langue premiere en milieu linguistique minoritaire;
e exceller dans le travail d’équipe et savoir cultiver des attitudes positives au sein de la communauté scolaire;

e démontrer des habiletés exceptionnelles pour les relations interpersonnelles et la communication;

e  étre tres organisé, flexible et capable de prendre des initiatives;

e étre capable d’utiliser I'électronique comme outil de travail.

TRAITEMENT : selon la convention collective
ENTREE EN FONCTION : en vue de I'année scolaire 2010-2011
DATE LIMITE DU CONCOURS : mercredi 31 mars 2010, 16h

Les personnes désirant poser leur candidature doivent faire parvenir leur curriculum vitae avec une lettre de présentation,
par courriel, a rh@conseildusud.ab.ca
avant 16h, a la date limite du concours.
Seuls les candidats retenus seront contactés.

Calgary, le 19 février 2010



